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Ore 9:30

Saluti e Apertura dei Lavori: Paola Puccini (Direttrice LILEC), Rita Monticelli (Delegata
Rettore Pari Opportunita), Gabriella Imposti (Coordinatrice Dottorato LILEC), Lilla Maria
Crisafulli (Professoressa Alma Mater e Coordinatrice Progetto EDGES)

Presiede Gilberta Golinelli
(Curriculum Dottorale EDGES, Dottorato LILEC)

Intervento di Roberta Mori (Presidente della Commissione per la Parita e i diritti delle Persone.
Regione Emilia Romagna)

Intervento di Susanna Zucchelli (Direttore Generale HERAtech e Diversity Manager Gruppo
HERA)

Lilla Maria Crisafulli e Gilberta Golinelli: “Il testo letterario come strumento di teorie e pratiche
di genere”

Ore 11:15
Coffee Break
Ore 11:30

Esperienze di formazione presso la Regione Emilia-Romagna (Assemblea Legislativa)
Wilmarie Rosado Pérez (EDGES): “Tradurre la Legge Quadro sulla Parita di genere: un ponte
fra teoria e pratica”

Laura Valentina Coral Gémez (Dottoranda EDGES): “Gli studi di genere e le istituzioni
regionali: esperienze di collaborazione e pratiche di genere presso il Servizio diritti dei cittadini”

Esperienze di formazione presso Gruppo Hera:

Valentina Pramaggiore (Dottoranda EDGES): “Benchmark sulle Best Practices delle aziende
internazionali presenti all’interno del Diversity & Inclusion Index 2017 di Thomson Reuters”
Luca Tosadori (Dottorando EDGES): “Benchmark sullo status degli organismi di governo
aziendale in contesti nazionali ed internazionali”

Debora Barnabé (Dottoranda EDGES): “Benchmark in ambito diversity & inclusion rispetto ad
altre aziende multiutility nazionali ed internazionali”

Esperienze di formazione presso ASC InSieme:

Letizia Lambertini (Ufficio di Pari Opportunita, ASC InSieme), Valeria Stabile e Matteo Cardillo
(Dottoranda/o EDGES): “Programmare, progettare e monitorare Servizi Sociali: esperienze di
metodologia applicata di pari opportunita”

Ore 13:30
Lunch
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Iniziativa realizzata con il contributo di

ERegioneEmilia—Romagna
Riordine ittionse, isorse umane & Parfopportunita

Ore 14:45

APPROFONDIMENTO DI UN’ESPERIENZA FORMATIVA
La casa sul filo: come lavorare sulla divulgazione degli studi di genere
Coordina Letizia Lambertini con la collaborazione di Valeria Stabile e Matteo Cardillo
Presentazione generale dello strumento: Breve storia, organizzazione dei contenuti, guida
alla navigazione

Presentazione del materiale: Documenti

Un esempio di utilizzo attraverso: Letture, Antologie, Bibliografie, Filmografie,
Documenti

Presentazione del materiale: Proposte didattiche
Un esempio di attivazione laboratoriale: Corpo/Copro, il corpo tra natura e cultura

Ore 17:30
Fine dei lavori
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